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รายงานผลการดำเนินกิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงาน 
และลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
โครงการโรงเรียนสุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 

โรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย(กระจ่าง  สิงหเสนี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย(กระจ่าง สิงหเสนี) 
 
 
 
 
 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 
 

โครงการโรงเรียนสุจริต กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการโรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗”จัดทำขึ้นเพื่อ ประกาศนโยบาย 
และ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผู ้อำนวยการ
โรงเรียนกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแนวทางการดำเนินงานของ โครงการโรงเรียนสุจริต   
โดยดำเนินโครงการอย่างเปน็ระบบ มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ การกำหนดเป้าหมาย
ในการพัฒนา  การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน การนิเทศติดตามผล และประเมินโครงการ  เพื่อนำผล
การประเมินโครงการไปใช้ในการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ ผลการดำเนินงานช่วยให้โรงเรียนได้
พัฒนา ส่งผลให้โรงเรียนดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริตบรรลุเป้าหมาย 

ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรมทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน
ตามกิจกรรมและรายงานผลการดำเนินกิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและ                  
ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการโรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗” ทำให้การ
ดำเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย  
(กระจ่าง สิงหเสนี) และผู้เกี่ยวข้อง สำหรับใช้ในการพัฒนางาน ให้มีความก้าวหน้าต่อไป 

 
               

         คณะกรรมการ 
       โครงการโรงเรียนสุจริต 
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สารบัญ 
       หน้า 

คำนำ            ก 
สารบัญ            ข 
หลักการและเหตุผล          ๔                                  
วัตถุประสงค์           ๒        
เป้าหมายตัวช้ีวัดความสำเร็จ           ๒ 
ระยะเวลาดำเนินการโครงการ/กิจกรรม           ๒ 
วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนการดำเนินการโครงการ/กจิกรรม      ๒ 
งบประมาณ           ๓                                                                             
ผลการดำเนินโครงการ/กจิกรรม         ๓                                                                        
สรปุผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม        ๓                                                                       
ปัญหาอุปสรรค           ๔ 
ข้อเสนอแนะ           ๔                                                                          
ภาคผนวก           ๖ 
แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม         ๒๔ 
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รายงานผลการดำเนิน 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและ 

ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมื(MOU)  โครงการโรงเรียนสุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
โรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย (กระจ่าง สิงหเสนี) 

 
 

๑.  หลักการและเหตผุล 
 การทุจริตเป็นปัญหาที่ทำลายสังคมอย่างรุนแรงและฝังรากลึก เป็นปัญหาที่สะท้อนวิกฤตการณ์                    
ด้านคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืนนั้น คนในสังคมต้องมีค่านิยมใน
การรักความดี และรู้สึกไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชน               
ที่ต้องมาอยู่ร่วมกันใน ห้องเรียนและในโรงเรียน นักเรียนแต่ละคนอาจมาจากสภาพครอบครัวที่ต่างกัน อาจมี
พฤติกรรมบางอย่างที ่ไม่พึงประสงค์ เช่น การขโมยของคนอื่นมาเป็นของตน การพูดจาก้าวร้าว พูดปด                    
พูดคำหยาบ การเล่นกันด้วยความรุนแรง และในปัญหาคอรัปช่ันถือได้ว่าเป็นปัญหาใหญ่ที่เกิดข้ึนในประเทศ
ต่างๆทั่วโลก รวมทั้งประเทศไทยเป็นประเทศที่มี ปัญหาคอรัปช่ันในระดับที่สูงและมแีนวโน้มที่จะสงูข้ึน ซึ่งน่า
เป็นห่วงอย่างยิ่งแสดงให้เห็นถึงการดำเนินงานในการต่อต้านการคอรัปชั่นของประเทศไทยที่ผ่านมาจนถึง
ปัจจุบันน้ัน ยังไม่ประสบความสำเร็จเท่าที่ควร 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมกับสถาบันจิตวิทยาความมั่นคงสถาบันวิชาการ
ป้องกันประเทศ ได้ให้โรงเรียนเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                   
“ป้องกันการทุจริต” ภายใต้ ช่ือ “โรงเรียนสุจริต (Upright School)” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อต้องการพัฒนา
ผู้บริหารและบุคลากรในสังกดัสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลเป็นผู้นำ
แห่งการเรียนรู้มีระบบวิถีพอเพียง มีความซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบและปราศจากอบายมุขบนฐานการเรียนรู้
ที่เท่าทันต่อการเปลีย่นแปลงอันจะนำไปสูอ่งค์กรที่ทนัสมยั โดยเน้นไปที่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5 ประการ
ของโรงเรียนสุจริต คือ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
 โครงการ “โรงเรียนสุจริต” นี้ เป็นโครงการที่มีการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นถึงความสำคัญของการ
คิดอย่างมี เหตุผล คุณค่าความดี การรู้ผิดชอบช่ัวดี การภูมิใจในการทำความดีและรังเกียจการโกง รวมถึงการ
เติบโตไปเป็นคนเก่งที่ ไม่โกงโดยการเน้นทักษะ ๕ ด้าน พัฒนาโรงเรียนสู่สากล มีความโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ไม่คอร์รัปช่ัน การเรียน การสอน แบบดังกล่าว เริ่มขึ้นจากการฝึกสอนเด็กในเรื่องง่ายๆ อย่างเช่น 
การเคารพกฎกติกาสังคมพื้นฐาน อย่างการรู้จัก  ต่อแถว ไม่พูดปด เพื่อให้เมื่อเด็กเติบโตไปจะได้สามารถ
เคารพกฎของสังคมที่ใหญ่ข้ึนได้ 
      โรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย (กระจ่าง สิงหเสนี) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร จึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนสุจริต ประจำปี  ๒๕๖๗ ข้ึน โดยมีเป้าหมายให้มี
การบริหารจัดการและบูรณาการการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ ๕ ประการ คือ  มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณ  
 

๒.  วัตถุประสงค์    
เพื ่อประกาศนโยบายและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการโรงเรียนสุจริต

“ประจำปี ๒๕๖๗” ของโรงเรียนพระยาประเสริฐ สุนทราศรัย(กระจ่าง  สิงหเสนี) 
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๓.  เปา้หมายตัวชี้วัดความสำเร็จ   
 ๓.๑  เชิงปรมิาณ   

       ๓.๑.๑ ผู้บริหาร  ครู และบุคคลากร ในโรงเรียนทุกคนได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนกับคณะครูและบุคลากรทางการศกึษา 
โครงการโรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗” 

         ๓.๑.๒ ต ัวแทนนักเร ียน (สภานักเร ียน)  ได ้ลงนามบ ันท ึกข ้อตกลงความร่วมมือ  
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนกับนักเรียน โครงการ   โรงเรยีน
สุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
                    ๓.๑.๓ ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน  ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ   
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนกับเครือข่ายผู้ปกครองนักเรยีน 
ชุมชน โครงการโรงเรียนสุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
 ๓.๒  เชิงคณุภาพ   

โรงเรียนมปีระกาศนโยบายและบนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ดำเนินงาน 
โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๖” ของโรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย(กระจ่าง  สิงหเสนี) 
 

๔.  ระยะเวลาดำเนินการโครงการ/กิจกรรม    
         วันที่  ๒  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

๕.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม  
๕.๑  ขออนุมัติการจัดกิจกรรม 
๕.๒  ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
๕.๓  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
๕.๔  จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  (Memorandum of Understanding : MOU)  
         ระหว่าง ผู้อำนวยการโรงเรียนกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๕.๕   ประสานงานเครือข่ายผู้ปกครองนกัเรียนเป็นพยายานในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  (MOU) 
๕.๖   จัดกิจกรรมพิธีประกาศนโยบายและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 

                   โครงการโรงเรียนสุจริต 
          ๕.๗  สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 
๖.  งบประมาณ  จำแนกเปน็    
 ๖.๑  เงินอุดหนุน         ๔๗๕ บาท 
 ๖.๒  เงินรายได้สถานศึกษา                   ...........-.........      บาท 
 ๖.๓  เงินอื่น ๆ    ............-......... บาท 
  รวม         ๔๗๕ บาท 
 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
๑. โรงเรียนได้ดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗”ตามแนวทางหลักเกณฑ์ของ

โครงการโรงเรียนสจุริต และตามประกาศนโยบายโรงเรียนสจุริต 
๒. โรงเรียนมปีระกาศนโยบายดำเนินงานโครงการโรงเรียนสุจรติ  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 

          ๓. โรงเรียนมีป้ายปฏิภาณโรงเรียนสจุริตติดประชาสัมพันธ์ 
๔. ผู้บรหิาร  ครู  บุคลากร  นักเรียน  และ  เครือข่ายผู้ปกครองได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือ  (Memorandum of Understanding : MOU) โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
 



๓ 
 

๘.  สรปุผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   
 ๘.๑  เชิงปรมิาณ  

         ๘.๑.๑ ผู้บริหาร ครู และบุคคลากร ในโรงเรียนทุกคนได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผู ้อำนวยการโรงเรียนกับคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โครงการโรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗” 

         ๘.๑.๑ ต ัวแทนนักเร ียน (สภานักเร ียน)  ได ้ลงนามบ ันท ึกข ้อตกลงความร่วมมือ  
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผ ู ้อำนวยการโรงเร ียนกับนักเร ียน โครงการ             
โรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗” 

๘.๑.๑ ตัวแทนเครือข่ายผู้ปกครอง  ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ   
(Memorandum of Understanding : MOU) ระหว่าง ผ ู ้อำนวยการโรงเรียนกับเครือข่ายผู ้ปกครอง 
โครงการโรงเรียนสุจริต “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
 ๘.๒  เชิงคณุภาพ  
                 โรงเรียนมีประกาศนโยบายและบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOUโครงการโรงเรียนสุจริต  
“ประจำปี  ๒๕๖๗” 
 

          สรุปในภาพรวมของการดำเนินโครงการ  
             ผลการประเมินการจัดกจิกรรมพิธีประกาศนโยบายและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) โครงการโรงเรียนุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗”  สรุปผลการประเมินโดยเฉลีย่  ๔.๕๔                   
อยู่ในระดับยอดเยีย่ม 
 
๙. ปญัหาอุปสรรค  
      เนื่องจากสภาพอากาศฝนตกทำให้ดำเนินกจิกรรมประกาศนโยบายโรงเรียนสจุริตต้องดำเนินการ
ในห้องประชุมแทน 
 
๑๐. ข้อเสนอแนะ  
 ไม่มี 
    (ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 

  (นางสาวณภัทร  ใฮงาม) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ - 

 
(ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 

  (นางสาวลัดดาวัลย์   จันดาหัวดง) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

 
(ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 

  (นางสาวกาญจนา   ดอนพลก้อม) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ - 

 
 
 
 



๔ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียนงานบริหารท่ัวไป 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 (ลงช่ือ)………………………………………………………………….   
                 (นายภานุพงศ์  เพชรรัตน์) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบรหิารงานทั่วไป 
ความคิดเห็นของผูบ้ริหาร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(ลงช่ือ)………………………………………………………………..   
           (นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด) 

         ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย (กระจ่าง สงิหเสน)ี 
  



๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 โครงการ / กิจกรรม 
 กำหนดการจัดกิจกรรม  
 คำสั่ง 
 ประกาศนโยบายโครงการโรงเรียนสุจริต“ประจำปี  ๒๕๖๖” 
 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
 ภาพประกอบ 

 
 



๗ 
 

 
 
 
 
 

โครงการ / กิจกรรม 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

 
 
 
 



๙ 
 

 
 
 
 



๑๐ 
 

 
 
 
 



๑๑ 
 

 
 
 
 



๑๒ 
 

 
 
 
 



๑๓ 
 

 
 
 
 



๑๔ 
 

 

 
 
 



๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

 
 
 



๑๗ 
 

 
 
 
 



๑๘ 
 

 
 
 
 



๑๙ 
 

 
 
 
 



๒๐ 
 

 
 
 
 



๒๑ 
 

 
 
 
 
 



๒๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำหนดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๓ 
 

 
 
 
 



๒๔ 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ปฏิภาณโรงเรียนสุจริต  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศนโยบายโครงการโรงเรียนสุจริต  

“ประจำปี  ๒๕๖๗” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๗ 
 

 
 
 
 



๒๘ 
 

 
 

 
 



๒๙ 
 

 
 
 
 
 



๓๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  
(MOU) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

 
 
 
 



๓๒ 
 

 
 
 
 



๓๓ 
 

 
 
 
 



๓๔ 
 

 
 
 
 



๓๕ 
 

 
 
 
 



๓๖ 
 

 
 
 
 



๓๗ 
 

 
 
 
 
 



๓๘ 
 

 
 
 
 
 



๓๙ 
 

 
 
 
 
 



๔๐ 
 

 
 
 
 
 



๔๑ 
 

 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 
 
 
 
 



๔๔ 
 

 
 
 
 
 
 



๔๕ 
 

 
 
 
 
 



๔๖ 
 

 
 
 
 



๔๗ 
 

 
 
 
 



๔๘ 
 

 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 
 
 
 
 



๕๐ 
 

 
 
 
 
 



๕๑ 
 

 
 
 
 



๕๒ 
 

 
 
 
 
 
 



๕๓ 
 

 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

 
 
 
 



๕๖ 
 

 
 
 
 
 

 



๕๗ 
 

 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายและลงนามบนัทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 

โครงการโรงเรียนสุจริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
โรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทราศรัย(กระจา่ง  สิงหเสนี) 

กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
 

แบบประเมินโครงการ/กิจกรรม 



๕๙ 
 

คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( √ ) ตามรายการที่เป็นจริง 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับคะแนน ๑ หมายถึง กำลังพฒันา 
ระดับคะแนน ๒ หมายถึง ปานกลาง 
ระดับคะแนน ๓ หมายถึง ดี 
ระดับคะแนน ๔ หมายถึง ดีเลิศ 
ระดับคะแนน ๕ หมายถึง ยอดเยี่ยม 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. ด้านทรัพยากรที่ใช ้      
   ๑.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ  ✓    
   ๑.๒ ความร่วมมือของบคุลากร ผู้เก่ียวข้องในการปฏิบตัิงาน / โครงการ ✓     
   ๑.๓ ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพยีงพอสำหรับการดำเนินงาน / โครงการ  ✓    
   ๑.๔ ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน / โครงการ  ✓    
๒. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      
   ๒.๑ โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     
   ๒.๒ ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     
   ๒.๓ ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถสง่ผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ไดต้ามวัตถุประสงค ์และเป้าหมายเชงิคุณภาพ 

✓     

   ๒.๔ ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างผู้รับผดิชอบ
โครงการ / วิทยากร / ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 

✓     

๓. ประเมินผลการดำเนินงาน      
   ๓.๑ ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ✓     
   ๓.๒ ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชงิคุณภาพที่กำหนดไว้ ✓     
   ๓.๓ ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชงิปริมาณท่ีกำหนดไว้ ✓     

รวม 40 12    
 
สรุปผลการประเมินโดยเฉลีย่ (ผลรวมทุกช่องหารด้วย ๑๑) = ๕๒/๑๑ = ๔.๗๓ 
 (  ✓)  ยอดเยี่ยม  ( ๔.๑ – ๕.๐ )     
 (    )  ดเีลิศ ( ๓.๖ – ๔.๐ ) 
 (    )  ดี  ( ๒.๕ – ๓.๕ )      
 (    )  ปานกลาง  ( ๑.๕ – ๒.๔ )  
          (    )  กำลังพัฒนา ( ต่ำกว่า ๑.๕) 
 
สรุป : ผลการประเมินตามเปา้หมาย        (  ✓  ) บรรลุ              (    ) ไม่บรรลุ 
 
 
 
    (ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 



๖๐ 
 

  (นางสาวณภัทร   ใฮงาม) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ - 

 
(ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 

  (นางสาวลัดดาวัลย์   จันดาหัวดง) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

 
(ลงช่ือ)………………………………………….…………..ผูร้ายงาน 

  (นางสาวกาญจนา   ดอนพลก้อม) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 
การจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



๖๒ 
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพประกอบโรงเรียนสุจริต 

ท่านผู้อำนวยการ นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด พร้อม  ท่านรองผูอ้ำนวยการโรงเรียน เข้าร่วม 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  

โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗”  สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  

ครู และ บุคลากรโรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทาศรัย (กระจา่ง  สิงหเสน)ี  เข้าร่วม 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  

โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗”  สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๖๓ 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

บุคลากรโรงเรียนพระยาประเสรฐิสุนทาศรัย (กระจ่าง  สิงหเสนี)  เข้าร่วม 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  

โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  
 

นักเรียนโรงเรียนพระยาประเสริฐสุนทาศรัย (กระจ่าง  สงิหเสนี)  เข้าร่วม 
กิจกรรมพิธีประกาศนโยบายเจตจำนงในการบริหารงานและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  

โครงการโรงเรียนสจุริต  “ประจำปี  ๒๕๖๗” 
สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  

 



๖๔ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ท่านผู้อำนวยการ นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด   
จุดเทียนธูป บูชาพระรัตนตรัย 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  

ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  และผูป้กครองเครือข่าย 
สวดมนต์ไหว้พระ 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  และผูป้กครองเครือข่าย 
ยืนตรงเคารพธงชาติ 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  

ท่านผู้อำนวยการ นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด  
ประกาศนโยบาย เจตจำนงค์การบริหารงานโรงเรียนสุจริต 

 



๖๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ท่านผู้อำนวยการ นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด พร้อมด้วยรองผูอ้ำนวยการโรงเรียน 
คณะครู นักเรียน และ เครือข่ายผูป้กครองนักเรียน 

กล่าวคำปฏิภาณโรงเรียนสุจริต 
สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๖๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่านผู้อำนวยการ นายพรีาวุฏฐ์ พิมพ์รอด พร้อมด้วยรองผูอ้ำนวยการโรงเรียน 
คณะครู นักเรียน และ เครือข่ายผูป้กครองนักเรียน 

ทำสัญลักษณ์โรงเรียนสุจริต 
สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๖๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัคร ู  สภานักเรียน  และเครือข่ายผ  ู  ูปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๖๙ 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัคร ู  สภานักเรียน  และเครือข่ายผ  ู  ูปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๗๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัครู   สภานักเรียน  และเครือข่ายผ้ปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๗๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัคร ู  สภานักเรียน  และเครือข่ายผ  ู  ูปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๗๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัคร ู  สภานักเรียน  และเครือข่ายผ  ู  ูปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๗๓ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of Understanding : MOU) 
ระหว่าง  ผู้อำนวยการโรงเรียนกบัคร ู  สภานักเรียน  และเครือข่ายผ  ู  ูปกครองนักเรียน 

สถานที่  ห้องประชุมอาคารกาญจนาภิเษก  



๗๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


